PReVIReEDD

ﬂ’ Indicadores Previsionales PreviRed
Para Cotizaciones a Pagar en Agosto 2011 (Remuneraciones Julio 2011)

Importante
1. Cambio Sueldo Minimo Trab. Dependientes e Independientes: $ 182.000.-
2. Cambio Sueldo Minimo Trabajadores de Casa Particular: $ 182.000.-
3. Cambio Sueldo Minimo Menores de 18 y mayores de 65 afios: $ 135.867.-
Rentas Minimas Imponibles Tasa Cotizacion Obligatoria AFP
Trab. Dependientes e Independientes:$ 182.000.-| Tasa AFP Trabajadores Tasa AFP Trabajadores
Menores de 18 y Mayores de 65: $ 135.867.- Deitle:r;dlen_:es T SISer Indilecpandlem_:res s
Trabajadores de Casa Particular: $ 182.000.- : asa *) . asa
Capital 11,44%|1,49% || Capital 12,93%
Valor UF Cuprum | 11,48%1,49% | Cuprum 12,97%
| 31 de Julio 2011- $ 21.947 23 Habitat 11,36%|1,49% || Habitat 12,85%
a| — de J“r:F’ 2011 s o1 580 55 | | Planvital | 12,36% 1,49% | Planvital  13,85%
&l b ce ~unlo ' SS9822] I provida | 11,54%  1,49% | Provida | 13,03%
(0) [0) (o)
valor UTM Modelo - 1}},14@ 1,49% || Modelo 12,63%
(*) Esta cotizacion es de cargo
Julio 2011: $  38.441.-| delempleador.
Rentas Topes Imponibles Asignacion Familiar
Para afiliados a una AFP (66 UF): |$ 1.448.517.-| | Tramo| Monto | Requisito
Para afiliados al IPS (ex INP) | (60 UF): |$ 1.313.393.- A $7.170 | Renta < 6 = $ 187.515
Para Seguro de Cesantia (99 UF): |$2.172.776.- B $5.064 | Renta > $ 187.515 < = $ 307.863
C $ 1.600 | Renta > $ 307.863 < = $ 480.162
Ahorro Previsional Voluntario (APV) D |$ 0 | Renta > $ 480.162
Tope Mensual (50 UF): $ 1.097.362.-
Tope Anual (600 UF): $ 13.168.338.-
Seguro de Cesantia (AFC) Cotizacion para Trabajos Pesados
) Financiamiento Calificacion Financiamiento
Trabajadores Empleador | Trabajador Puesto de Trabajo Empleador Trabajador
Contrato Plazo Indefinido 2,4% R.l. | 0,6% R.I. Trabajo Pesado 4% 2% R.I. 2% R.I.
Contrato Plazo Fijo 3,0% RL.I. - Trabajo Menos Pesado | 2% 1% R.I. 1% R.I.
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